INFORMACE O PRISTUPU K UDRZITELNOSTI V OBLASTI FINANCNICH SLUZEB

1. Uvod

Cilem tohoto dokumentu je transparentné informovat zajemce o sluiby spole¢nosti CPP Servis, s.r.0., se sidlem
Budéjovickd 778/3, 140 00 Praha 4, ICO: 28435648 (dale jen ,Spoleénost”) nebo zdkazniky Spole¢nosti o pFistupu
Spolecnosti k otazkam udrzitelnosti v oblasti financ¢nich sluzeb, a to v souladu s nafizenim Evropského parlamentu
a Rady (EU) 2019/2088 ze dne 27. listopadu 2019 o zvefejiiovani informaci souvisejicich s udrZitelnosti v odvétvi
financnich sluzeb (dale jen , Nafizeni SFDR”).

Natizeni SFDR stanovi harmonizovand pravidla pro ucastniky financniho trhu a finan¢ni poradce, jez se tykaji
transparentnosti, pokud jde o zacleriovani rizik tykajicich se udrZitelnosti a zohledriovani nepfiznivych dopadi
na udrZitelnost do jejich postupl a o poskytovani informaci souvisejicich s udrZitelnosti ve vztahu k finanénim
produktim.

Spolecnost je dle definic uvedenych v Natizeni SFDR finan¢nim poradcem (tj. poskytovatelem poradenstvi pfi distribuci
rezervotvorného Zivotniho pojisténi), a proto na ni urcité povinnosti stanovené Nafizenim SFDR dopadaji.

2. Vyklad nejdulezitéjsich pojma

yudriitelnou investici” investice do hospodarské ¢innosti, ktera prispiva k environmentalnim cildm, jako jsou investice
mérené napriklad klicovymi ukazateli pro ucinnost zdroji ohledné vyuzivani energie, energie z obnovitelnych zdroj,
surovin, vody a pudy, produkce odpadl, emisi sklenikovych plynd, nebo ukazateli jejiho dopadu na biologickou
rozmanitost a obéhové hospodarstvi, nebo investice do hospodarské ¢innosti, ktera prispiva k socidlnim cilim, zejména
investice, kterd ptispiva k reSeni nerovnosti, nebo investice podporujici socidlni soudrinost, socialni integraci
a pracovnépravni vztahy nebo investice do lidského kapitalu nebo hospodarsky i socidlné znevyhodnénych komunit,
za predpokladu, Ze tyto investice vyznamné neposkozuji Zadny z uvedenych cil(i a spoleénosti, do nichZ je investovano,
dodrzuji postupy rfadné spravy a fizeni, zejména ohledné fadnych struktur fizeni, vztahli se zaméstnanci, odmériovani
pfislusnych zaméstnancl a dodrzovani danovych predpis(;

»rizikem tykajicim se udrZitelnosti“ udalost nebo situace v environmentalni nebo socialni oblasti nebo v oblasti spravy
a fizeni, kterd by v pripadé, ze by nastala, mohla mit skute¢ny nebo mozny vyznamny nepfiznivy dopad na hodnotu
investice;

,faktory udrzitelnosti” environmentalni, sociadlni a zaméstnanecké otazky, dodrzovani lidskych prav a otazky boje proti
korupci a uplatkarstvi.

3. Distribuce rezervotvorného pojisténi

Spole¢nost je samostatnym zprostfedkovatelem pojisténi poskytujicim poradenstvi pti distribuci rezervotvorného
(Zivotniho) pojisténi a je tak povinna zvefejnit na svych internetovych strankach informace nasledujici informace:

a) O svych politikach zaélefiovani rizik tykajicich se udrZitelnosti do jejiho pojistovaciho poradenstvi

Rizika tykajici se udrZitelnosti, tj. moZné negativni dopady konkrétnich jevi v oblasti Zivotniho prostiedi, socidlnich zdruk
nebo sprdvy a fizeni spolecnosti (corporate governance) na hodnotu investice, jsou zohledriovdna jiZ v investi¢nich
rozhodnutich na strdné tviircd pojistnych produkta.!

O vysledku posouzeni pravdépodobnych dopadi rizik tykajicich se udrZitelnosti na ndvratnost finan¢niho produktu
tvoriciho rezervotvornou slozku doporucovaného pojistného produktu je Spolecnost schopna zdkaznika informovat aZ
v ramci poskytovdni pojistovaciho poradenstvi. Pracovnici Spole¢nosti zohledriuji rizika tykajici se udrZitelnosti spolecné
s dalsimi riziky (trZni riziko, uvérové riziko aj.) v poradenském procesu, a to vidy ve vztahu ke konkrétnim potrebdm
a poZadavkim zdkaznika, véetné preferenci zakaznika tykajicich se udrZitelnosti.

Obecné a pfedem Ize zdkazniky pouze informovat o tom, Ze ndvratnost jakékoliv investice miZe byt negativné ovlivnéna
také uddlosti nebo situaci v environmentdlni nebo socidlni oblasti nebo v oblasti spravy a rizeni.

b) Zda ve svém pojistovacim poradenstvi zohlediiuje hlavni nepfiznivé dopady investiénich rozhodnuti na faktory
udrzitelnosti

1 Tvlrci zpravidla uplatiuji tzv. negativni a pozitivni screening. Prostfednictvim negativniho screeningu mohou byt vylouceny spoleénosti, které
podnikaji v kontroverznich oborech i spole¢nosti, které vazné porusuji vyznamné nadnarodni nebo narodni predpisy, zdsady ¢i pravidla. Pozitivni
screening naopak prispiva k tomu, Ze prostrednictvim nabizenych investicnich nastroja ¢i produktt je investovano do spolecnosti, které jsou z hlediska
faktor( udrzitelnosti napf. v priméru lepsi nez ostatni subjekty ve svém odvétvi, spliuji néktery z obecné uznavanych benchmarkd apod.
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Spolecnost uverejriuje tyto informace prostrednictvim vyhrazeného oddilu webovych stranek
https://www.cppservis.cz/dokumenty-ke-stazeni

4. Stiet zajmu

Spolecnost se pfi zprostfedkovani pojisténi Fidi pravidly pro zjiStovani a Fizeni stfetu zajm0. Cilem pravidel Fizeni stfetu
zajmU je pfi zprostfedkovani pojisténi efektivné zjistovat a Fidit stfety zajmu, aby v jejich disledku nedochazelo
k poskozovani zajmu zakaznikd, véetné jejich pripadnych preferenci tykajicich se udrZitelnosti. Podrobnéjsi informace
o pravidlech fizeni stfetu zajmQ jsou uvedeny zde https://www.cppservis.cz/wp-content/uploads/2021/10/Stret-
zajmu_web.pdf

5. Zasady odménovani

Spolecnost je dle Nafizeni SFDR povinna zahrnout do svych zasad odménovani informace o tom, jak jsou tyto zasady
konzistentni se zaclenovanim rizik tykajicich se udrzitelnosti, a tyto informace zverejnit na svych internetovych
strdnkach. Tuto povinnost plni Spole¢nost prostifednictvim tohoto dokumentu.

Zasady odménovani Spolecnosti jsou konzistentni se zac¢lefiovanim rizik tykajicich se udrzitelnosti, jelikoz pfi poskytovani

sluZzeb zakazniklim Zadnym zplsobem nemotivuji pracovniky Spole¢nosti k nadmérnému podstupovani rizik ve vztahu
k rizikim tykajicim se udrZitelnosti.

V Praze, dne 20. 6. 2024
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